La Fatamorgana del Empleo en Colombia: Intervencionismo, Erosion del
Capital y el Camino hacia la Servidumbre Informal 2023-2025

JHONIER CARDONA SALAZAR
PHD EN ECONOMIA

Introduccion

Entre las vigencias 2023 y 2025, los
indicadores del mercado laboral en Colombia
insinlan un escenario de victoria estadistica
sin precursores: una Tasa de Desocupacion
(TD) que rompe la barrera de dos digitos para
ubicarse en una optimista 8,9%. Sin embargo,
tras el velo del solo digito se oculta un
ambiente estructural hondamente deformado.
Mientras la Poblacién en Edad de Trabajar
(PET) se expandié en un millén 127 personas,
la economia no logré forjar una absorcion
productiva legitima, sino una redistribucion de
la mano de obra hacia la base de la piramide

salarial y la informalidad.

El analisis detallado de las cifras dejar ver una
paradoja espantosa: a pesar de la creacion de
un millén 39 mil nuevas ocupaciones, el aforo
empleador del pais se erosiono con la merma
neta de 55.000 patrones o empleadores. Dicho
escenario, dilucidado desde la Escuela
Austriaca de Economia, marca el cataclismo
consecuente de capital y un ahogo regulatorio
gue imposibilita la formacion de empleo de
alto valor agregado. En su lugar, el aumento
de ocupacién se ha refugiado en actividades
economicas de baja complejidad como el
comercio y los servicios basicos, donde la
nueva fuerza laboral joven e inexperta fue

absorbida bajo un ambiente de baja

remuneracion, funcionando como mecanismo
de abaratamiento de la ndémina a nivel

nacional.

Mas grave aun es el destino de quienes el
DANE denomina poblacién por fuera de la
fuerza de trabajo. El incremento de 338.000
personas inactivas, sumado a una masa de 13
millones 277 mil informales, constituye la
famosa economia sombra. En un entorno
donde el empleo profesional se constrifie y el
emprendimiento legal se esfuma, Ila
delincuencia instituida, el microtrafico y el
modelaje webcam dejan de ser rarezas para
convertirse en iniciativas razonadas de
conservacion. El presente documento propone
demostrar como el descenso del desempleo en
Colombia no es el resultado de una economia
poderosa, sino el sintoma de una sociedad
normalizadora de la precarizacion estructural y
el sometimiento del mercado formal frente al

progreso de la ilegalidad.



Resumen

El reciente descenso de la tasa de desocupacion en Colombia al 8,9% no debe interpretarse como
un signo de fortalecimiento econdmico, sino como un sintoma de supervivencia social. El
planteamiento central sostiene que el mercado laboral ha experimentado una involucion productiva,
donde el crecimiento de la ocupacion esta impulsado por una masa de nuevos entrantes (76%) que
aceptan labores manuales de bajo valor y un grupo de desocupados estructurales (24%) que se

someten a condiciones precarias ante la ausencia de vacantes profesionales.

El panorama laboral colombiano actual es una piramide invertida: una base masiva de ocupados en
labores manuales e informales sostiene una estructura cada vez mas débil de profesionales y
empleadores. La reduccion del desempleo es, en realidad, una redistribucion de la pobreza hacia el
mercado laboral activo. Mientras el estudio sea la Ultima opcion para la juventud y la manualidad sea
la Unica oferta de la industria, el pais permanecera atrapado en una trampa de ingresos bajos, donde

estar ocupado ya no es garantia de progreso, sino una forma de sometimiento.

Abstrac

The recent drop in Colombia's unemployment rate to 8.9% should not be interpreted as a sign of
economic strengthening, but rather as a symptom of social survival. The central argument is that the
labor market has experienced a "productive decline," where job growth is driven by a mass of new
entrants (76%) who accept low-value manual labor and a group of structurally unemployed workers

(24%) who "submit" to precarious conditions due to the lack of professional vacancies.

The current Colombian labor landscape is an inverted pyramid: a massive base of workers in manual
and informal jobs supports an increasingly weak structure of professionals and employers. The
reduction in unemployment is, in reality, a redistribution of poverty into the active labor market. As
long as education remains the last option for young people and manual labor is the only offering from
industry, the country will remain trapped in a low-income cycle, where being "employed" is no longer

a guarantee of progress, but a form of subjugation.



1.Variable generales del mercado laboral
colombiano 2023-2025
La tabla 1, muestra las cifras generales del

mercado laboral en el periodo 2023-2025.

Tablal: Tasas de ocupacion y desocupacion,
poblacion en edad de trabajar, fuerza de

trabajo e inactivos en % y miles de personas.

VARIABLES | 2023 | 2024 [ 2025 | VARIACION
Tasade
Ocupacion
(TO) 56,5 57,4 | 58,6 2,1
Tasa de
Desocupacié
n (TD) 11,2 10,2 8,9 -2,3

Poblacién en
edad de
trabajar (PET)| 39.547(40.120(40.674 1.127

Fuerza de

trabajo 25.365(25.641(26.153 789
Poblacién
ocupada |22.788|23.036|23.827 1.039
Poblacién
desocupada | 2.576 | 2.605 | 2.326 -250
Poblacién
fuera de la
fuerza de
trabajo 14.183(14.480|14.521 338

Fuente: DANE

La noticia exitosa del gobernante basada en
las estadisticas del DANE, se soporta en una
reduccion de la tasa de paro de 2,3 asociada a
un incremento en la de ocupacién de 2,1

puntos porcentuales.

La poblacion en edad de trabajar registro un
incremento de 1 millén 127 mil personas
(poblacion nueva), de las cuales 789 mil de
dirigieron a la fuerza de trabajo bajo la
condicién de ocupadas para sumarsele a las
250 mil que se encontraban desocupadas y
lograron encontrar posibilidad laboral para un
crecimiento final de la poblacién ocupada de 1

millén 39 mil personas. Los 338 mil restantes

del crecimiento de la poblacion en edad de
trabajar eligi6 como destino la poblacion por

fuera de la fuerza de trabajo.

La tabla 1, comienza a mostrar informacion
preocupante, pues del total de ocupados el
76% se dio para jovenes e inmigrantes sin
experiencia, solo el 24% se dio para personas
que llevaban cierto tiempo buscando trabajo

como parte del desempleo estructural.

-El 76% del incremento de los ocupados dado
para jovenes y migrantes sin experiencia no
esta mostrando un avance hacia Ila
modernizacién, por el contrario, exhibe un
retroceso hacia actividades con alta
dependencia del esfuerzo fisico y no del

conocimiento.

Las cifras expuestas muestran claramente
como la economia no estd depurando sus
contrariedades heredadas; simplemente esta
evitando que el desempleo explote ante el
crecimiento poblacional impulsado en gran

parte por los migrantes.

Al darse la mayoria de las ocupaciones para
personas que acaban de cumplir la edad
minima con aporte moderado al crecimiento
de la PET y la adhesion a esta de la poblacion
migrante que tributa entre el 40% al 50% a su
avance, exhibe una economia operando como
una esponja de subsistencia. los jovenes que
alcanzan los 10 o 12 afios y los migrantes se
estan vinculando laboralmente de inmediato,
probablemente en informalidad o actividades

de baja cualificacién

Lo descrito, permite visualizar la carencia de

espacio para el desocupado que busca un



empleo formal, porque el mercado estad
saturado de nuevos entrantes que aceptan

condiciones basicas.

Las cifras muestran una ineficiencia de las
redes de empleo, el sistema es muy activo
para absorber a cualquier persona que tenga
la edad de trabajar en actividades de baja
productividad (como el comercio informal o el
agro de subsistencia), sin embargo, es incapaz
de rescatar los desocupados de cierto tiempo
que cuentan seguramente con mayores
barreras de entrada o buscan empleos con
prestaciones que el mercado actual no esta
generando.

2. Ocupados por actividades econémicas

Los sectores econdmicos primario, secundario
y terciario estan compuestos por actividades

econdmicas relacionadas en la tabla 2.

Tabla 2: Ocupaciéon por actividades de los
sectores econdmicos primario, secundario y

terciario en miles de personas.

VARIABLE 2.023 2.024 2.025 |[VARIACION
Poblacion ocupada
Total nacional 22.788 | 23.036|23.827 1.039
No informa 2 1 1 -1
Agricultura,
ganaderia, caza,
silvicultura y pesca 3.280 3.283 | 3.386 106
Suministro de
electricidad, gas,
aguay gestién de
desechos” 589 602 617 28
Industrias
manufactureras 2.401 2.467 | 2.609 208
Construccion 1.565 1.543 | 1.605 39
CTomercio y
reparacion de
vehiculos 4.020 4.056 | 4.104 85
Alojamiento y
servicios de comida 1.639 1.691 | 1.834 195
Transporte y
almacenamiento 1.706 1.708 | 1.820 113
Tnformacion y
comunicaciones 403 406 406 3
Actividades
financieras y de
seguros 422 422 436 14
Actividades
inmobiliarias 275 305 322 47
Actividades
profesionales,
cientificas, técnicas
y servicios
administrativos 1.822 1.797 1.812 -10
publica y defensa,
educaciény
atencién de la salud
humana 2.738 2.771 | 2.883 145
artisticas,
entretenimiento,
recreacién y otras
actividades de
servicios 1.925 1.984 | 1.992 67

Fuente: DANE

El sector primario genero 106 mil puestos del
trabajo el secundario ocupo a 275 mil

personas mas y el terciario 658 mil.

Cuando se aborda el analisis por actividades
economicas se Vvisualiza una dinamica
ocupacional preocupante en Colombia, la cual

detallo a continuacion:

-Comercio y Reparacion de Vehiculos es el
gigante de la tabla 2 aunque solo creci6 en 85
mil, su base es de 4,1 millones. En Colombia,
gran parte de este crecimiento y
mantenimiento de la cifra es informalidad
pura: ventas callejeras, pequefos quioscos y
talleres de mecanica de barrio. Es una
actividad donde la remuneracion es volatil y

baja.

-Alojamiento y servicios de Comida aumento
en 195 mil: El segundo mayor crecimiento en
volumen. Es empleo de alta rotacion. Aqui
entra el 76% de gente nueva como meseros o
auxiliares con una Productividad del trabajo

muy baja.

-Industria Manufacturera crecié en 208 mil: El
mayor crecimiento neto: en un contexto de
baja productividad, esto no es industria
pesada, son maquila y micro talleres
(confeccion, calzado), donde se generan
ocupaciones intensivas en mano de obra

bajamente remunerada.

-Agricultura, Ganaderia y Pesca incremento las
ocupaciones en 106 mil: El refugio de la PET
rural de 10 afios y mas. Es trabajo fisico con
las retribuciones mas menguadas de la escala

nacional.



-Transporte y Almacenamiento acrecentd la
ocupacion en 113 mil: Crecimiento impulsado
por el reparto y la logistica basica de bodega.
Es la actividad econdmica donde el migrante
con una moto o bicicleta halla su primer

sostén.

-Adm. PUblica, Salud y Educacion amplio la
ocupacién en 145 mil: Crecimiento fuerte.
Muestra una expansiébn de contratos de
servicios generales o apoyo administrativo
basico (OPS), mas que una contratacion

masiva de especialistas de alto nivel.

-Actividades Artisticas y Otros Servicios
agrando la ocupacion en 67 mil: Servicios
personales (peluquerias, gimnasios,
recreacion). Sectores de baja productividad

que dependen del flujo de caja diario.

-Construccion extendié la ocupacion en 39 mil:
Crecimiento débil para la necesidad de
vivienda del pais. Exhibiendo paralizaciéon de

grandes proyectos.

-Las actividades inmobiliarias aumento los
oficios en 47 mil, Servicios Publicos en 28 mil
y Financieros 14 mil: Crecimientos marginales
que conservan la operacién, pero no

trasfiguran la economia.

-Informacién y Comunicaciones progreso en 3

mil: Crecimiento casi nulo.

-Actividades  Profesionales, Cientificas vy
Técnicas decrecid en 10 mil: Fueron las Unicas

con resultados negativos.

La tabla 2, muestra un mercado laboral que se
estd demacrando por arriba y robusteciendo

por abajo:

- Se visualiza destruccion de valor, se pierden
empleos profesionales en 10 mil y se estancan

los tecnoldgicos 3 mil.

-Saturacion en la Base: El aumento de la
poblacion en edad de trabajar en un millon 127
mil personas, fue empujada a la Manufactura
basica, los Restaurantes y el Transporte de

entrega.

-El Rol del Comercio: Con 4 millones 104
ocupados, es la actividad colchon de la
economia, pero su bajo crecimiento en 85 mil
frente a otras actividades sugiere que ya no
puede absorber a mas gente, obligando a los
nuevos a irse a la informalidad del transporte

o la manufactura precaria.

Colombia con los datos socializados por el
DANE, muestra una economia generadora de
puestos de trabajo para no morir de hambre,
pero en realidad esta perdiendo la batalla de
productividad al contratar masivamente a
poblacion joven y migrante en tareas de

bajisimo valor agregado.

La ocupacion por actividades economicas,
muestra claramente una Sustitucién de
Calidad por Cantidad, la cual se visualiza al
cruzar la informacion de la tabla 1 que exhibe
una baja en la tasa de paro al (8,9%), vy la
tabla 2 donde se exterioriza que es a costa de
llenar el pais de meseros, domiciliarios y

operarios de confeccidn.
3. Ocupacion por posiciones en Colombia

Cuando el DANE desglosa la Poblacion
Ocupada por Posicién Ocupacional, no hace

referencia a qué hace la persona (eso es la



actividad econdmica), sino bajo qué relacion
de mando, propiedad y riesgo desempefia su
trabajo. Ver tabla 3.

Tabla 3: Ocupacién por posiciones en miles
de personas.

VARIABLE 2.023 | 2.024 | 2.025 [VARIACION
Pablacién
ocupada Total
nacional 22.788 |23.036]/23.827| 1.039
Obrero, empleado
particular 9.895 ]10.148]10.568 673
Obrero, empleado
del gobierno 914 893 873 -41
Empleado
domeéstico 664 705 716 52
Trabajador por
cuenta propia 9.511 | 9.461 | 9.841 329

Patrén o
empleador 637 610 582 -55
Trabajador
familiar sin
remuneracion 465 462 432 -32
Jornalero o Peon 690 746 806 116
Otro 11 11 9 -2

Fuente: DANE

Si el 76% de los nuevos ocupados son jovenes
de la PET y migrantes de baja productividad,
esta tabla 3 sefiala exactamente bajo qué

condiciones estan trabajando:

La posicion trabajadora por cuenta propia
crecio en 329 mil. Es el segundo mayor
incremento. En Colombia es sindnimo de
informalidad, donde se localizan los
domiciliarios de Rappi, los vendedores
ambulantes en la actividad comercial y los
mototaxistas en Transporte, son labores
manuales sin seguridad social en las que

obtienen estipendios bajos.

La posicion Jornalero o Pedn aumento en 116
mil: Esta cifra se asocia directamente con el
crecimiento de la ocupacion en la Agricultura.

Confirma que la PET rural de 10 afios y mas

esta entrando al mercado como mano de obra
no calificada, realizando tareas fisicas pesadas

por un pago diario.

La posicion obrera o empleado particular se
ampli6 en 673 mil. La mayoria de dichas
ocupaciones se crearon en la manufactura 208
mil y alojamiento / servicios de comida 195
mil, indicando que no son ejecutivos, sino
operarios de confeccién, meseros y personal
de limpieza. Son ocupaciones formales de
base con salarios minimos, donde se elige la
energia del joven y el emigrante sobre la

experiencia del desocupado estructural.

La posiciéon patrén o empleador se redujo en
55 mil ocupaciones, dicha cifra prende las
alarmas al mostrar posiblemente la
destrucciéon de empresas. si no hay patrones
no hay quien contrate a los desocupados

estructurales calificados.

La posicion empleada del Gobierno descendid
en 41mil: A diferencia de la tabla anterior
donde la ocupacién en la actividad salud,
educacion subid aqui se observa como el
empleo directo con el Estado cayd. Esto
permite inferir que el crecimiento en
Administracion Publica se estd dando por via
indirecta o tercerizada, reforzando la idea de

remuneraciones mas bajas.

-La posicion trabajo familiar sin remuneracion
se redujo en 32 mil, dicha conducta no
muestra que las personas consiguieron trabajo
porque ya estaban ocupadas
estadisticamente, exterioriza como la gente
cambié de posicion ocupacional buscando

dinero en efectivo, eligiendo como destino



final las posiciones jornalero peon, cuenta

propia y empleado doméstico.

La caida de la ocupacién trabajo familiar sin
remuneracion es el sintoma de desesperacion
por liquidez de un considerable nimero de
hogares de colombianos, donde la familia ya
no puede sostener a sus miembros trabajando
en casa, requieren que estos salgan a la calle
a traer efectivo, aunque sea en labores

manuales basicas.

La posicion ocupacién domestica registro un
acrecentamiento de 52 mil. La referenciada se
ha constituido en el refugio del migrante y la
mujer joven, es una de las puertas mas
rapidas para las poblaciones mencionadas sin
ninguna experiencia previa. En ella realizan
labores manuales e intensivas, muchas veces
asociadas a remuneraciones que apenas

llegan al minimo o menos, si es por dias.

4, Calidad del empleo vista desde la

demanda.

La tabla 4, muestra los ocupados formales e

informales en el tramo 2023-2025.

Tabla 4: Ocupados formales e informales en

miles de personas

o 3 R

Fuente: DANE

Del millén 39 mil puestos de trabajo creados
el 42% se dirigi6 directamente a la
informalidad. El 76% de la ocupacion
generada para gente nueva y migrante por
carecer de experiencia y enfrentarse a
barreras de entrada, es el que alimenta los 439

mil nuevos puestos informales.

Las ocupaciones creadas sin formalidades
plenas en su gran mayoria se dieron para los
329 mil por cuenta propia y 116 mil jornaleros
peon, realizando labores manuales de ventas

callejeras, domicilios y peonaje rural.

La Formalidad Operativa se visualiza en los
600 mil nuevos formales. Aunque la cifra de
nuevos formales parece alta, al cruzarla con la

tabla 2 de actividades hallamos su naturaleza:

-No son puestos de alta gerencia, se
concentran en actividades como la Industria
208 mil, Alojamiento y Comida 195 mil y
Administracion Pablica, Salud y educacion 145
mil. Es una formalidad de salario minimo. Son
los contratos de operarios, meseros Yy
auxiliares, es donde el 24% de desocupados
resignados hallaron posiblemente refugio,
aceptaron un contrato formal con una
remuneracion baja y en tareas manuales,

porque era lo que habia.

En Colombia, la informalidad es el sindnimo

estadistico de baja productividad.

La tabla 4, muestra la presencia de 13 millones
277 mil informales frente a 10 millones 550 mil
formales. Que la informalidad crezca en 439
mil personas mientras las actividades
profesionales caen en 10 mil es la prueba de

que la economia se estd manualizando. El pais



esta creando mas puestos de trabajo en la
calle (informales) que puestos de trabajo

basados en el conocimiento.

5.Poblacion por fuera de la fuerza de
trabajo.

La poblacion inactiva esta compuesta por las
personas que ha elegido desarrollar
actividades diferentes a la de trabajar. Ver
tabla 5

Tabla 5: Poblacién por fuera de la fuerza de

trabajo en miles de personas

VARIABLE | 2023 | 2024 | 2025 [VARIACION
Poblacion fuera
e [a fuerza de
tabajo | 14183 |14480/14521] 338
Estudiando | 3247 | 3343|3347 99
Oficios el
Hogar | 7839 (8032|7952 112
Oos | 3006 |3105(3222( 127

Fuente: DANE

Como se expuso en la tabla 1, el crecimiento
de la poblacién en edad de trabajar fue de un
millén 127, de los cuales el 70% eligi6 como
destino la fuerza de trabajo bajo la condicion
de ocupados y el 30% se dirigid a la poblacién

por fuera de la fuerza de trabajo.

Es de recordar que la poblacion en edad de
trabar es aquella mayor a 10 afios, es decir,
en ella se localiza un gran ndmero de
adolescentes y jévenes que en teoria su
prioridad deberia ser el acrecentamiento

académico, lamentablemente entre las

vigencias cotejadas solo el 9% opto por
estudiar, el 10% se incorporé a oficios del

hogar y el 11% se decidio por otros.

El bajo nimero de personas originarias del
crecimiento de la poblacion en edad de
trabajar que decidi6 estudiar, desde el punto
de vista econdmico y social esta sefialando un

estancamiento a largo plazo.

La conducta descrita, muestra como en
Colombia en lugar de cerebros se venden
brazos, pues al no estudiar el milléon 28 mil
personas en su gran mayoria jovenes, estos

solo ofrecen fuerza fisica

Sin educacion, el 76% de nuevos ocupados
oriundos del crecimiento de la poblacion en
edad de trabajar nunca podran aspirar a
salarios altos, condenando la economia a la

presencia de un consumo interno anodino.

El joven de 12 o 15 afios que deberia estar en
el colegio o la universidad, termina en una
moto haciendo domicilios o de jornalero. Esto
maquilla la cifra de desempleo (porque estan
ocupados), pero destruye la productividad

futura del pais.

A largo plazo, esto es una bomba de tiempo,
pues una persona que no estudia suele
terminar en la informalidad o con un salario
minimo. Estas aportan poco o nada al sistema
de pensiones y salud., lo cual se agrava con la
presencia de una PET que crece pero no se
forma, conduciendo atin menor flujo de dinero

para sostener a los jubilados del futuro.

Si los nuevos ocupados el 76% del crecimiento

de la poblacién en edad de trabar no estan



estudiando entran a competir en el mercado
laboral por hambre. El desocupado con
experiencia, al ver que viene una marea de
gente joven dispuesta a hacer lo que sea por
poco dinero, entra en panico y acepta
cualquier labor manual antes de quedar fuera

del sistema.

Que solo el 9% del crecimiento de la poblacion
en edad de trabajar haya elegido estudiar,
implica que la mayoria de jovenes y sus
familias ya no creen que estudiar sea la via
para salir de la pobreza. Prefieren estar en el
limbo (otros) o en el hogar esperando una
oportunidad manual antes que invertir tiempo
en una formacién que el mercado parece no
valorar. (Recordemos la caida de 10 mil
ocupaciones en la actividades profesionales,
cientificas, técnicas y de  servicios

administrativos).

Colombia donde solo el 9% del crecimiento de
la poblacién en edad de trabajar prefirid
estudiar, muestra a un pais renunciando a la

tecnologia, la ciencia y la industria compleja.

Las 338 personas originarias del crecimiento
de la poblacion en edad de trabajar que se
enruto hacia la poblacion inactiva en donde la
prioridad fue incorporarse a otros (38%) en
segundo lugar oficios del hogar (33%) y solo
el 29% a estudiar, es el sintoma de una
sociedad que esta en modo sobrevivencia. El
sistema estd expulsando a la gente del
conocimiento (estudio) y empujandola al
aislamiento (hogar) o al vacio (otros),

garantizando que la mano de obra continue

siendo de baja remuneracion, manual y poco

calificada por décadas.

El aumento de los inactivos otros en 127 mil,
esta exhibiendo la clandestinizacion de la

fuerza de trabajo joven y migrante.

Actividades como el microtrafico, el sicariato o
la prostitucion no se declaran. Al reportarse
como Inactivos Otros, estas personas ocultan
una realidad de alta peligrosidad y alta
rentabilidad inmediata que  compite

directamente con el mercado legal.

Que 127.000 personas nuevas prefieran la
condicién de otros dentro de los inactivos
antes que estudiar, sugiere que las estructuras
criminales estan siendo mas eficientes que el

sistema educativo para captar a los jovenes.

Lo expuesto, permite sefalar que en la
economia colombiana lo legal solo ofrece
manualidad barata (Obreros, Meseros,
Jornaleros), la ilegalidad donde se pueden
camuflar como otros ofrece dinero rapido a
una PET que no estudia. El resultado final es
una sociedad que se descompone por la base:
los jovenes se vuelven delincuentes o
informales de subsistencia, y los adultos
calificados se vuelven siervos de salarios

minimos por puro terror al hambre.

Conclusiones

-Las tablas expuestas en el presente trabajo
describen un pais que estd canjeando su
futuro (educacién y ciencia) por un presente
de subsistencia (manualidad e informalidad),
donde el éxito estadistico oculta una profunda

crisis de calidad de vida.



- La baja en la tasa de desempleo al 8,9% es
un espejismo de bienestar. Es el resultado de
una poblacion que dejo de exigir condiciones
dignas y se resigné a la informalidad o a
empleos manuales ante el miedo al hambre y

la falta de alternativas profesionales.

-Colombia vive una paradoja: hay mas gente
trabajando un millén 39 mil, pero Ila
productividad nacional se estanca o cae. Esto
se debe a que el crecimiento es horizontal
(mas personas haciendo tareas simples) y no

vertical (procesos mas complejos).

-Aunque se crearon 600 Mil empleos formales,
estos se concentraron en sectores de salario
minimo (operarios y meseros). Esto confirma
que el 24% de los desocupados que hallaron
empleo no recuperaron su estatus previo, sino

gue se insertaron en la base de la piramide.

El hecho de que la categoria otros con un
incremento de 127 mil sea la de mayor avance
entre los inactivos sugiere un camuflaje de
actividades ilicitas (microtrafico, webcam,
etc.). La economia ilegal esta siendo mas
atractiva o accesible que el mercado legal para

la nueva PET.

-Del 1 millén 127 mil nuevos integrantes de la
PET, solo el 9% se dedico a estudiar. Esto
implica que el bono demografico se esta
desperdiciando: en lugar de formar una
generacion técnica, se esta lanzando una
masa humana sin capacitaciéon al mercado

laboral.

La disminucion de 55 mil Patrones o
Empleadores es una sefal de alarma

estructural. Si quienes generan empleo

desaparecen, el mercado se queda sin
"succion" para profesionales, forzando a la
poblaciéon hacia el subempleo o la

informalidad.

La reduccién del desempleo no fue organica:
el 76% de los nuevos ocupados son jovenes y
migrantes sin experiencia que aceptaron
labores de supervivencia, mientras el 24%
restante son desocupados estructurales que se
sometieron a cargos inferiores  por

agotamiento de sus recursos.

-El crecimiento de la ocupacién se concentrd
en actividades de baja complejidad técnica
(Manufactura basica y Servicios de comida),
mientras que las Profesionales y Cientificas
cayeron en 10 mil Esto indica que el pais esta

cambiando conocimiento por fuerza fisica.

Las tablas que hemos analizadas no muestran
un crecimiento sano, sino una distorsion del
mercado provocada por la falta de ahorro real,
el exceso de regulacion y la intervencion

estatal.

Colombia estda consumiendo su capital
intelectual. En lugar de invertir en procesos
largos y complejos (tecnologia/ciencia), la
economia se refugia en lo inmediato y manual.
Para la escuela austriaca de economia, esto
hace referencia a un retroceso civilizatorio
donde se utilizan mas manos para producir

menos valor.

El mercado laboral esta tan distorsionado por
impuestos, salarios minimos rigidos vy
burocracia, que para un joven es mas racional
ser informal o dedicarse a la ilegalidad (Otros)

que invertir afios en educacion. El bajo retorno



de la inversidn en capital humano es el
resultado de un mercado asfixiado que no

premia el conocimiento.

El descenso de la tasa de paro al 8,9% es un
espejismo estadistico. Parte de ese empleo es
parasito (depende de impuestos) y la otra
parte es de subsistencia (informalidad). Segun
la escuela austriaca de economia, el
desempleo real se manifiesta en la baja
productividad y en la pérdida de empleadores,
lo que garantiza una crisis futura cuando el

ahorro se agote.

La poblacion no esta trabajando en lo que los
consumidores valoran mas (servicios de alta
calidad), sino en lo que las distorsiones del
mercado permiten. Cuando la gente se
somete, es porque las regulaciones impiden
gue surjan nuevos negocios (caida de
patrones) que compitan por el talento,
dejando al trabajador a merced de una oferta

laboral mediocre y manual.

Para la Escuela Austriaca de economia, el
contenido de las tablas describe una economia
que esta comiendo sus semillas (el talento
joven) para sobrevivir el dia a dia, en lugar de

sembrar capital y conocimiento para el futuro.
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